INSPEKTOR NADZORU BUDOWLANEGO
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego Powiatu Grodzkiego w Toruniu

1/1 etatu
Do gtéwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na w/w stanowisku bedzie nalezato m.in.:
wykonywanie czynnosci inspekcyjno-kontrolnych i zatatwianie spraw (w tym prowadzenie

postepowan administracyjnych) w sprawach dotyczgcych stosowania przepiséw prawa budowlanego
podczas uzytkowania i wznoszenia obiektéw budowlanych na terenie nieruchomosci potozonych w
obszarze miasta Torunia oraz prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu wykonywanych dziatan.

w toku wykonywanych czynnosci inspekcyjno-kontrolnych wykonywanie kontroli stanu technicznego
w tym warunkow bezpiecznego uzytkowania i estetyki kontrolowanych obiektéw budowlanych,
sporzgdzanie protokotéw z kontroli, opracowywanie wnioskow poinspekcyjnych oraz innych
dokumentéw przewidzianych przepisami szczegdlnymi.

w toku wykonywanych czynnosci inspekcyjno-kontrolnych robdét budowlanych (rozbiérkowych)
miedzy innymi kontrola zgodnosci realizacji robét z decyzjg o pozwoleniu na budowe lub zgtoszeniem,
kontrola zgodnosci realizacji organizacji terenu budowy z planem BIOZ, kontrola realizacji obowigzkéw
przez uczestnikdw procesu budowlanego.

w toku prowadzenia postepowan (w tym administracyjnych) gromadzenie i analiza dowoddéw
w sprawie, sporzgdzenie projektdw pism, postanowien, decyzji.

wspotpraca z innymi organami nadzoru w ramach realizacji zadan inspekcyjno-kontrolnych oraz
postepowan administracyjnych.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: srednie techniczne,

uprawnienia budowlane udokumentowane decyzjg o stwierdzeniu przygotowania zawodowego do
petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

prawo jazdy kat B,

dobra znajomo$¢ ustawy prawo budowlane, kodeks postepowania administracyjnego,

stan zdrowia umozliwiajgcy prowadzenie kontroli obiektdw budowlanych i robét budowlanych
wynikajgcych z praca na wysokosci (kontrole budowy, kontrole w uzytkowaniu obiektow
budowlanych), prowadzenia pojazdéw mechanicznych (dojazdy na budowe i kontrolowane
nieruchomosci), praca przy komputerze (przygotowywanie pism)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
umiejetnos$é poprawnego komunikowania sie w mowie i piSmie, formutowanie wypowiedzi w sposéb
gwarantujacy ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujgcych i rzeczowych odpowiedzi,

dobra znajomosc¢ edytora tekstu Word.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie lub dostarczenie CV i listu motywacyjnego wraz z
nastepujgcymi dokumentami:

odpisem dyplomu potwierdzajgcego wyksztatcenie,

odpisem decyzji o stwierdzeniu przygotowania zawodowego do petnienia samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie,

oswiadczeniami kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie i o korzystaniu
z petni praw publicznych,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Dokumenty mozna przestac pocztg lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego Powiatu Grodzkiego
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 41 w Toruniu

do dnia 16.12.2022 r.
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KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru
Budowlanego Powiatu Grodzkiego w Toruniu (dalej: PINB PG w Toruniu).

W PINB PG w Toruniu zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
skontaktowac sie pod adresem e-mail: biuro@pinbpg.torun.com.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu naboru.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) w zw. z
art. 221 Kodeksu pracy, ustawa o stuzbie cywilnej, art. 86, ust. 1 ustawy Prawo budowlane.
Podanie danych wymaganych przepisami prawa wymienionymi w pkt 4 jest niezbedne
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana
udziatu w procesie rekrutacji.

Podanie danych w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych okreslonych we wskazanych w
pkt 4 przepisach prawnych jest dobrowolne i nie stanowi wymogu przeprowadzenia procesu
rekrutacji (m. in. wizerunku, numeru Pesel, informacji o niepetnosprawnosci, adres e-mail).
Udostepnione dane nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych
bedg tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, jak i nie bedg
podlegaty profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Przekazane na potrzeby niniejszej rekrutacji Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane
w procesie rekrutacji, nie dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty powotania osoby
wyfonionej w drodze naboru.

W przypadku wyrazenia zgody na pozostawienie aplikacji w zasobach kadrowych PINB PG w
Toruniu, dane osobowe bedg przetwarzane w okreslonym wyzej celu nie dtuzej jednak niz przez
rok od daty ztozenia aplikacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz
prawo ograniczenia przetwarzania.

W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem oraz prawo do usuniecia danych.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PINB PG w Toruniu Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
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